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de |os sanvicios asignados a todo alemento del Sector o Unidad, consigndndose la forma
de comunicacion y las actividades desarrolladas en el Sector dentra del tumo de senvicio,
estableciéndose en forma precisa el tiempe u hora en que se comprende cada una de las
actividades realizadas.

Articulo 61. El uso de los vehiculos oficiales de la Direccién sélo podra ser para asuntos
¥ actividades oficiales.

Articulo 62. El integrante de la Direccion gue conduzca el vehiculo, sera responsable de
los dafios ocasionados por hechos de transilo, siempre gue sea demostrada su
culpabilidad, de acuerde con el fallo del Perito en Maleria de Transita Terrestre o de |a
autoridad competante independientemente de las responsabilidades penales y civiles.

El servidor piblico involecrade en un accidents de Wrénsio con un vehiculo de la
mstilucion, deberd reporar de Inmediate el hecho a su superior jerarquico inmediato y
plasmara un informe escrito de los dafics occasionados, el cual debera presentarse
immediatamenta, o bien, dentro de las veinlicuatro horas siguientes a la colisian,

Articulo 83. El conductor del vehiculo serd responsable del cuidada, buen funcionamianta
¥ aseo de la unidad automolrz que la Direccidn le ha confiade. Se asegurard en todo
momento que el wehiculo esté proviste de las condiciones establecidas en la Ley vy &l
presente Reglamento, sin peruicio de las responsabilidades penales, civiles yia
administratives 8 que se hiciere acreador el infractor

Articulo B4. Las Irregularidades relacionadas con el manejo, cuidado y mantenimiento de
los vehiculos oficiales seran sancionadas de acuerdo con |as disposiciones establecidas
en la Ley, el presente Reglamento, sin perjuicio de |as responsabilidades penales, civiles
y'o administrativas a que se hiclere acreedor el infractor

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ SEGURIDAD VIAL

Articulo 85, La Direccion de Seguridad Piblica Municipal tiene las siquiznias
atribuckones:

| Planear, programar, organizar, dirigi, conirolar, supervisar vy evaluar el
desempefio del Cuerpo de Seguridad.

Il Establecer los lineamientos de parficipacion de la Direccitn, en las instancias
de coordinacion con los Sistemas Estatal y Federal de Seguridad Piblica, de
acuerdo con la Ley Genesal del Sistema Naclonal de Seguridad Poblica y
demas nomMmas que regulen i@ integracidn, ormanizacion ¥ funcionamienic de
dichos Sistamas,

. Disefiar, establecer y difundir pollicas, programas, acciones preventivas y
educatnvas, en materia de prevencion del delito entra |a poblacicn, en
coordinacién con organismos plblicos, privados v sociales.
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Manlener la seguridad y el orden publico, prevenir la comisitn de delito ¥
proteger a lag personas y a sus blenes dentro del la jurisdiccion territorial del
Municipia.

Froponer al H. Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, &l Programa de
Seguridad Pablica Municipal, de acuerdo a les lineamientos que marca la Ley
de Seguridad del Estado de Méxice.

Froponer e instrumentar mecanismos de coordinacidn con las demds
entidades Municipales, Estatales y Federales, asi como con instituciones
publicas y privadas gue estimea conveniente.

Solicitar 2| tramite de regisiro de las armas de carga, de conformidad con la
Ley Federal de Armas de Fuago y Explosivos.

Comunicar al Registro Estatal de Personal, Armamento ¥ Equipo de Seguridad
Fublica, en caso de que se aseguren armas yomuniciones,

Proponer y establecer cursos de capacitacién, actualizacion y especializacian
para el Cuerpo de Seguridad.

Auxifiar denlro del marco juridico establecido, a las autoridades Judiciales
Federales, Estatales y Municipales, cuando sea solicitada su colabaracian,
Infarmar periodicamente al Presidente Municipal sobre &l cumplimiento de sus
atribuciones,

Fementar en todo el persenal, los mas aktos valores de honor y respeto a los
Simboios Patrios y a las instifuciones plblicas.

Contar con las estadisticas delictivas y efectuar la supervision de las accionas
de Seqguridad Pablica.

Sancionar al Cuerpo de Seguridad cuande infrinja lo dispuesto por fa Ley, este
Reglamento u otros ordenamientos legales aplicables, y

Las demds que le confieren la Ley y el Presidente Municipal,

Articulo 88. Para los efectos del articulo anterior, la Direccién de Seguridad Pdblica y
Seguridad Vial, realizara las siguientes acciones:

v,

Programar |as rondas de vigilancia en lugares pdblicos del Municipio y sitios de
tolerancia la cual puede ser parmanente ¢ de manera rotativa,

Lievar a cabo la coordinacién permanents del Cuerpo de Seguridad con las
autoridades auxiliares del Ayuntamiento (delegados, comisarios, presidentes
de juntas de vecinos y representantes de comunidades, entre otros).

Dividir estratégicaments la jurisdiceidn territorial del municipio en zonas,
omando en cuenta la comsion de fallas y delifos para utilizar de forma
estratégica a los elementos de la Direccién de Seguridad Poblica Municipal en
las areas que mas se requisra

Fomentar la comunicacion permanente con las unidades maviles y los puestos
de vigilancia mediante la utilizacién del radio; los reportes radiados deben
organizarse mediante |la clave correspondiente a cada operacidn que se
efectle, para lo cual s indispensable que los Cuerpos de Seguridad disefien
un sistema de claves adecuado,

Lievar & cabo la vigilancia de Ia guarda del 2quipo y armamento en los lugeres
estratégicos destinados para tal efects de manera colidiana después del
servicha, a efecio de evitar el uso ilegal o Inadecuade del instrumental paliciaco,
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Lograr vinculos de comunicacidn y cooperacidn permanente entre las
autoridades Estatales y Federales para que en recipracidad, se contribuya al
logro de los fines de fa seguridad piblica.

Mantener un intercambic confinuo de mformacion con los consejos de
woordinacion que infegren el Sistema Nacional de Seguridad Plblica y los
respectives drgancs del Poder Judicial, para promover la vinculacién de
acciones y programas de la administracion de justicia ¥y los objetivos
planteados en el Programa Macional de Seguridad Piblica.

Eslablecer los lineamientos de parficipacion de la Direccitn, en las instancias
de coordinacion con los Sistemas Estatal y Federal de Sequridad Pubfica de
acuerdo con fa Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, la Ley
de Seguridad del Estado de México y demds normas que reguien la
integracion, organizacién y funcionamiento de dichos sistemas.

Dar contestacion a los oficios de peticion en materia de seguridad plblica.
Supenvigar el buen desempedfio de la Academia de la Policia.

Elaborar estadisticas dalictivas y efectuar la supenvision de las acciones de
saguridad pablica y seguridad vial ante Plataforma México, para la toma de
decisiones.

Promover la capacstacion técnica y practica de los inlegrantes de los cuerpos
de segundad publica y seguridad vial,

Informar a las autoridades competentes sobre los movimientos de altas y bajas
de los membmos de los cuerpos de seguridad plblica vy seguridad vial, asi
como de sus vehiculos, ammamento, municiones y equipo que deberdn
registrarse por cada elemento de la corporacion en la Hesramierta de
Seguimiento y Control del Sarvicio Profesional de Carrera Policial integrada por
el expedients v su hoja de kardex correspondiente.

Supervisar la aphicacion de examenes psicométricos, toxicoligicos, da
personalidad y de conocimientas, asi como, aquelios gue se considers
Necesarios someter al parsonal que integra la Direceidn, a efects de garantizar
en la prestacibn del semvicio piblico, la legalidad, honradez, |ealtad,
imparcialidad y eficiencla que deban ser observadas en la prastacion del
servicio pablico.

Supervisar los operativos de Seguridad Piblica y Seguridad Vial ordenados por
@l Prasidente Municipal.

Elaborar propuestas que permitan incentivar v eficlentar la actuacion de los
integrantes del cuerpo municipal de seguridad pablica y seguridad vial

Aplicar las sanciones y medidas disciplinarias establecidas por Ia Lay de
Seguridad del Estado de México, el Reglamento del Servicio Profesional de
Carrera Policial y por aquellas contenidas en la normatividad en la materia.
Denunciar ante ka auloridad competente aguelios casos en donde se presuma
gue la conducta de algin integrante de la Direccidn pueda constituir delito,
Denunciar oportunamente ante las sutoridades competentes el extravio o robo
de armamentc a su cargo, y comunicar de inmediato estos hechos a la
Secrefaria de Seguridad Ciudadana para los efectos legales, asimismo, rendir
los nformes oficiales corespondientas

Informar diaramente al presidente municipal de las novedades ocurridas en la
prestacion de los servicios y recibir las instrucciones y disposiciones
correspondientas.

Rendir un Informe anual de sus actividades ante &l H. Ayuntamiento de
Ecatepec de Maoralos, Estado de Méxieo.

Las demas que le asigne el Presidente Municipal,
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Articulo 87. Corresponde a la Subdireccidn General, misma que se encuentra bajo las
nstrucciones del Director de Saguridad Publica Municipal las siguientes atribuciones:
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Garantizar que se lleve a cabo la caracteristica principal que comprende &l
paso de un modelo de operaciin reactivo-represivo a ofro preventive-proactivo,
basado en la investigacidn y acercamienio con |a sociedad, en la homolegacién
de protecolos, metodologias y procedimientos para las labores cofidianas da
vigilancia, asi como la utllizacion de |a informacidn criminal de manears uniforme
para &l combate a la delincuesncia.

Garantizar el cumplimiente de los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, actuacion, profesionalismo, honradez v respato a los derechos de la
victima u ofendido v del Imputadao.

Buscar una mayor cercania con la ciudadania y fomentar la participacion para
atender los aspectocs que puedan ser e origen de las actividades
defincuenciales.

Aricular sistemmas de inteligencia basadas en la homologacin de los
procedimientos para la recoleccicn, clasificacion, analisis y explotacién de la
Informacian, asi come del empleo de sistemas v equipos de comunicacion.
Generar metodos uniformes de actuacion, reporte, archivo y clasificacion de
informacian, a través dal Informe Pollcial Homalogado (IPH).

Fortalecer la integractin y utifizacion del Sistema Unico de Informacicn
Criminalistica {SUIC) para concentrar y compartir datos relevantes en bases de
datos clasificados, completos y eficaces.

Vincular a fa ciudadania en los procesos de prevencitn, combate a |a
delincuencia y evaluacion de la actuacidn palicial,

Participar cuando sean requerides en la recuperacién de los espacios publicos
¥ en diversos programas preventivos.

Utilzar la Plataforma México, a través de la interconexidn y el desarrolio de
redes, en las corporaciones de polcia del pais para explatar la informacian dal
Sistema Unico de Informacion Criminalistica (SUIC),

Incrementar el nimero de elementos asi eomo su capacitacian constante para
cubrir con las necesidades del sarvicio que se requieran,

Fomentar en nuestro personal el respeto a los derechos humanos de los
detanidos,

Disuadir las conductas llicitas v las faltas administrativas.

Apoyar a las demas corporaciones en el combate al crimen ofganizado y
cumplir con la finalidad de salvaguardar la Sequridad Publica,

Promaover el establecimianio de unidades de consulta ¥y paricipacion ciudadana
para fomentar la prevencian del delilo, estableciendo mecanismos eficaces, an
conjunte con los cuerpos de seguridad.

Supervisar el buen aprovechamiento ¥ Cuidado de los recursos materisles,
armamento y equipo que sean asignados a los elementos, fomentando en toda
momento la maxima responsabilidad para la utilizackin de os mismos.

Disafiar y planear estrateglas integrales de comunicacian social,

Planear campafias de mejora sobre la magen de l[a Institucion ante Ia
civdadania.

Conservar en la medida de lo posible el buen desempefio de las funciones
inherentes al cargo sobre el cuidado y salvaguarda de los datos generados con
motive de eventos policiales de la Corporacién,
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Respetar en todo momento los Derechos Humanos de las victimas u ofendidos
que sean pare de un evenio en dende se encuenfran involucradas las
acclonas de la Corporacin,

Aplicar invarisblemente |a secrecia de todos y cada uno de Ios acontecimientos
efectuados en la Institucidn Policlal v fuera de la misma en donde se vea
mvolucradas la planeacion, las acciones y administracién ya que tienen sl
caracter de informacidn reservada cumpliende con la legislacidn aplicable pars
este caso especifico.

Las demas que le confieren ofras atribuciones o el Director de Sequridad
Plblica y Seguridad Vial.

Articulo 68. Para el desarrolic de sus actvidades, se auxlia de dos unidades
administrativas, la Secrelarfa Particuler v la Oficlalia de Partes con las siguientes

funchomiEs,

a) Secretaria Particular

1.
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Llevar el contrel de la agenda personal dal Director de Seguridad Publica ¥
Sequridad Vial

Atender de primera instancia todos los asuntos del Director de Seguridad
Publica y Seguridad Vial a fin de distribuir los mismos de acuerdo a su
naturaleza de seguridad piblica yo seguridad vial,

Tramitar los movimientos de parsonal que considere convenianies para el buen
funcionamiento dal servicio yio por necesidades del mismo:

Lievar el control de la corespondencia recibida en la Direccidn, asi como la
alaboracion de toda y cada una de las instruceiones emitidas por el Director de
Seguridad Pablica y Segqundad Vial.

Conocer las leves federales, estatales y municipales que por la jurisdiccion
territorial cormesponda al municipio, aunado a las competencias inherertes a la
seguridad pablica. en la inteligencia, que &l cuenta con conocimientos vasios
&n la materia de seguridad piblica

Obligadamente debera aplicar la secrecia de los asuntos tratados en el seno
de la Direccion.

Fomentar la buena relacion laboral entre los colaboradores de la Direccitn da
Seguridad Pdblica y Seguridad ‘ial.

Conocer y aplicar el Codigo de Etica, ademas que establezea los mecanismos
de interlecucion o comunicacion con todo el personal

Tener bajo su resguardo y control el archivo de ka Direccian o su equivalanta.
Conservar en fodo momenlo comunicacidn constante conm los mandos
superiores y madios de la corporacion.

Manifestar actitud y aptitud para llevar a cabo cualguier situacion institucional
que se presente dentro de las acciones inherentes al cargo.

Liavar la buena relacién con el H. Ayuntamiento en general.

Atender todas las peliciones de cualquier indole, dendo cuenta al Director de
Seguridad Pablica y Seguridad Vial

Elaberar un informe de las actvidades realizadas al dia, asi como acordar los
asuntos de competencia que conBeve la parlicipackin de Seguridad Publica.
Debera instrulr por encomienda del titular a los de menor jerarquia en las
labores cotidianas, slempre y cuando no se lleven a cabo.

Recibir los informes de funcionarios de manor jerarquia a fin de acordar lo
conducenta con & titular,
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Emitir opinion o andlisis cuando sea necesario, conforme a mejorar Ia
acluacién y funcionamiento de la corporacidn.

Las demas gue determinen los estatutes, circulares, memocrandum vy
comunicados del Ayuntamientc y que la Direccidn de Seguridad Publica y
Seguridad Vial cumpla como drgane administrativo,

b) Oficialia de Partes

.

Recibir, registrar y distribuir todo tipe de documentacién dirigida al Director de
Seguridad Publica y Seguridad Vial, por parte de la ciudadania, come:

a} Auxilios de Fuerza Piblica.

b} Bosgueda y locslizacion de personas.

€] Bisqueda y localizacidn de domicilios.

d) Implementacién de custodias de personas.

&) Implementacidn de custodias de mmuebles,

Recepcion de oficios y documentacian remitida por diversas éreas del H.
Ayuntamiente & incapacidades, nofificaciones y citatorios de los elementos de
Seguridad Pdblica y Seguridad \ial.

Distribuir corespondencia & las Unidades Administrativas que integran la
Dirgccitn de Saguridad Publica y Seguridad Vial

Articulo 89, A partir de la definicidn del marco funcional de la Direccian de Seguridad
Publica y Saguridad Vial, se establece el acatamianto de las actividades para cada escala
de mando, asi como su defivacion en la estructura operativa-administrative.

Articulo 70. Subdireccidn Gensral de Sequridad Pablica ¥ Saguridad Wial

Wl

Wil

Suphr las ausencias del Director yio Comisario.

Lievar a cabo la coordinacion permanente del cuerpo de seguridad piblica y
del cuerpo de seguridad vial con las autoridades auxiliares del Ayuntamiento
(delegados, comisarios, prasidentes de juntas de vecinos ¥ representantes de
comunidades, enfre otros).

Dividir estratégicamente la Jurisdiccion territorial del municipic en Regiones,
Sectores, Cuadrantes y Poligonos tomando en cuenta fa comisidn de falttag y
delitos para utillizar de forma estratégica a los elementos de Ia Direccion de
Seguridad Pablica y Seguridad Vial en las areas que mMas se requiara.
Fomentar la comunicacién permansnte con las unidades méviles v los puestos
de vigilancia mediante la utilizacion de equipos de radiccomunicaciin,
generacion de reportes radiados con clave que corfesponda & cada oparaciin
¥ de acuerdo al sistemna de claves wtilizado por la COMporacian,

Lievar a cabo la vigilancia de la guarda del equipo ¥ armamento en los lugares
esiralégicos destinados para el efecto de manera cofidiana después del
servicio, a efecto de evitar el uso fegal o inadecuado ¥ de movimiento de un
lugar a olro del instrumental policiace.

Lograr vinculos de comunicacidn y cooperacion permanente con |as
autoridades Estatales y Federales para que en reciprocidad se contribuya al
logro de los fines de la seguridad piablica,

Ilantener interlocucion e intercambio contindo de infarmacién con los Consejos
de Participacitn Ciudadana (COPACI), Organizaciones de la Sociedad Civil
(OSC), Organos del Pader Judicial para promever ks vinculagion de acciones y
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programas de la administracion de jusficia de acuerdo con los objetivos
planteados en &l Programa Naclonal de Seguridad Plblica.

Contar permanentemente con un registro actualizads del personal adecrito al
cuerpo de Seguridad Pablica v Sepuridad Vial, asi como de los biznes,
vehiculos, armamentos y municiones, para estar en actitud, de mformar al
presidents municipal de los movimientos corespandiantes

Auxiliar en el ambito de sus facultades a las autoridades federales, estatales W
municipales de seguridad piblica y seguridad vial, cuando sea requerida para
ello.

Dar contestacion a los oficios de peficidn en materia de seguridad plibilica.
Informar periddicamente sobre el cumplimiento y avances de los ProQramas an
materia de seguridad piblica y seguridad vial,

Solicitar el ramite del registro de las armaes de cargo de conformidad con la
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivas.

Acordar con el Director yio Comisarie, los asuntos operativos y administrativos
de la Direccion.

Praponer a la Comisidn de Honor y Justicia, estimulos para los integrantes del
cuerpo municipal de seguridad pablica y seguridad vial que se distingan en el
cumplimiento die sus deberes o se esfuercen por superar sus conocimizntos.
Controlar y supenvigar el buen desempefio de las Subdireccionas integrantes
de ka estructura orgénica funcional.

Requerir informes de las actividades a las Subdirecciones operativas, juridico-
adminisirativas y de desarrolio poficial y coordinar el eficients desemperio de
las actividades de |a Direccidn.

Emitir circulares y demas disposiciones administrativas de observancia intama,
teniendo como finalidad establecer una efectiva coordinacian y buen desarralio
de las actividades de |a propia direccidn, dreas y personal que lo integran
Fomentar en todo el personal los mas altos valores de honor y respeto a los
simbolos palrios y las instituciones piblicas, asi como, & codigo de éfica para
gue su conducta este regida por &,

Formar parte de la Comision de Honor y Justicia (CHJ) v de la Comisién del
Servicio Profesional de Carrera Policlal (CSPCP).

Supervisar la comrecia aplicacion de revistas periddicas de armamento y
municiones, administrafivas y personal.

Realizar revistas pericdicas para supervisar que el personal operativo se
presente a laborar debidamente uniformado y equipado.

Realizar revistas de mspeccion & fin de detectar las carencias de equipo
policial que presenten los Jefes Regionales y Jefes de Sector y reportarias a |s
Direccsdn para subsanarlas por el conduclo de la Subdireccién Juridico
Admmnistrativa,

Supervisar gue el armamento, municienes, vehiculos v el equipo sean usados
comecla y cudadosamente en coordinacién con la Subdireccion Juridico-
Administrativa y la Subdireccién de Desarrollo Policial

Ordenar, efectuar y/o suparvisar las revistas periddicas de armamento,
municlones, las administratvas y las de personal en materia del Servicio
Profesional de Carrera a fravés de las Unidades de Transparencia y Rendicidn
de Cuentas y del Sistema Integral de Desarrollo Policial (SIDERPQL).

Realizar investigaciones con motivos de las quejas presentadas tanto par la
ciudadania en general como por los integrantes dal Cuerpo de Policia
Municipal, integrando el expediente correspondienta, y plantearlaz anle la
Comision del Servicio Profesional de Carrera y la Comisidn de Honor y Justicia.
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Infarmar al Director ywo Comisaric de Seguridad Pdblica y Seguridad Vial,
aquellos casos donde se presuma que la conducta de algin integrante del
Cuerpo de Seguridad Piblica y Seguridad Vial pueda constituir una falla al
Codigo de Etica, responsabilidad administrativa o delito y enviar el expediente
ante la Comision de Honor y Justicia y Subdireccion Jurldico- Administrativa.
Wearificar an genaral, gue los elemenios de la Direccidn, desarmallan su funcidn
conforme a kos lineamientos establecidos an la Ley de Seguridad del Estado de
Mexico, &l Bando Municipal, esta Reglamento Interno, &l Manual da
Organizacién, el Codigo de Etica, y deméas legislacion aplicable en materia de
seguridad pdblica y seguridad vial, asi como, de que se respeten bajo cuslquier
circunstancia, los derechos pablicos subjetivos v derechos humanos
eslablecidos en la Constitucidn Federal v Local,

Rendir a la Direccién de Segurdad Pablica y Seguridad Vial, un informe diaria
de actividades con observaciones relevantes.

Promover la capacitacicn técnica y practica de los integrantes de los cuerpos
de Seguridad Plblica y Seguridad Vial,

Evaluar conjuntamente con las Subdirecciones Juridico-Administrativa y dal
Modelo Policial e desempefio de los elementos del Cuerpo de Policla
Muricipal bajo el seguimiento de la Unidad del sistema Integral de Desamobo
Policial (SIDEPOL).

Elabgrar propuestas que permitan incentivar y eficientar la actuacion de los
integrantes del Cusrpe Policial.

Propoher [as recompensas y ascensos con el objsto de eficientar el servicio
operativo de sequridad pablica y seguridad wial.

Proponer y establacer criterios operativos y administrativos de los que derven
las acciones que complementen las actividades realizadas por los elementos
de ka corporacidn, y

Las demas que ke confiera el Director v/'o Comisaria.

Articulo 71, La Subdireccion General para al desarrollo de sus funciones se auxilia de
tres unidades administrativas: Unidad de Enface Subsemun, vincule permanente con e
Secratariado Ejecutive y la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Estado de México,
Unidad de Transparencia y Rendicidn de Cuentas, facultada para realizar la evaluacisn, el
seguimiento y el control del programa operativo anual via recurses SUBSEMUN; y Unidad
del Sistena Infegral de Desarrollc Polivial (SIDEPOL) da el seguimiento ¥ promueve la
majora continua del Modelo Palicial, asi come la generacidn de indicadores de medicion
SPCP de impacio social,

a} Unidad de Enlace Subsemun

ir,

i,

Ser el Enlace representante del Municipio ants el Secretariado Ejecutiva del
Sistema Nacional de Seguridad Pablica del convenio Especifico de Adhesion para
al otorgamiento del Subsidio (SUBSEMUN).

Dar seguimiento al destino del gasto, rubros, términos, plazos, cuadro de metas ¥
montos, asl como croncgramas del avance fisico y financiers de los recursos
convanidos en estricto apego al Anexe Técnico del Convenio Especifico de
Adhasin,

Dar seguimiento & la recepcion de los recursos presupuesterios federales y
transferencia de recursos y ministracionas por conducto de la Tesoreria Municipal,
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con la finalidad de que en fiempo y forma el desempefio de las funciones en
materia de saguridad piblica al profesionalizar y equipar a los cuarpos de
sequridad publica v seguridad vial, mejorar la infraestructura de |a Corporacin an
el marco de las disposiciones legales aplicables.

Dar cumplimients con la enfrega de la decumentacidn soporte para acceder a las
Ministraciones autorizadas.

Remitir al Secretariado Ejecutivo de la Secretaria de Seguridad Publica, Direccién
General de Vinculacion vy Seguimiento, los informes mensuales y trimastrales, al
Bjercicic, destino y resultados obtenidos con los recurscs SUBSEMUN: las
disponibilidades financieras con las que en su caso cuente el H. Ayuntamiento, &
prasupuesto compromatide, devengado v pagado.

Dar seguimiento ante Secrefariado Ejecutivo de la entrega de avances ¥
cumplimiento en matas de los temas relacionados con la profesionalizacion,
capacitacion equipamiento e infraestructura; asl como, con la prevencidn social del
delito, para salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes del Munictpio
de Ecatepec de Morelos, atendlendo los Programas de Prioridad Nacional,

Dar saguimiento a los programas en materia de capacitacian autorizades conforme
lzs Reglas de Operacién y su Anexo Técnico en coordinacién con la Subdireccian
de Madelo Policial y la Subdireccién Juridico-Administrativa y la Comision de det
Servicio Profesional de Carrera Policial,

Establecer mecanismos de coordinacién  institucional con  las  unidades
administrativas relacionadas con la administracién da los recurses presupuestales
asignados para la contratackdn y ejecucion de las acciones de infraestructura ¥
servicio relacionados, asi como, la adguisicion del equipamiants para los CUBpOs
de saguridad pablica y seguridad vial; el desarrollo de los proyectes de prevencisn
social del delito con participacidn ciudadana y la operacién palicial e interconexion
a la Red Macional de Telecomunicaciones del Sislema Nacions! de Seguridad
Piblica & través de Plataforma Mésico y Centro de Manda C-4, mismas que
deberdn sujetarse @ los procedimientos establecidos en las Leyes de Obras
Piblicas y Servicies Relacionados con las Mismas, ¥ de Adguisiciones,
Amendamientos y Servicios Estatales, sus Reglamentos, asi como a lo dispuesto
en la Reglas de Operacion y demés disposiciones legales y normativas aplicablas.
Cumplir con los Lineamientos Generales de disefio y Ejecucién de Programas de
Evaluaciin donde se establecen las direcinces, mecanismos y metodologias para
realizar la evaluacitn.

Las demas que ke confieran otras atibuciones o el Subdirector de Saeguridad
Fublica y Seguridad Vial

b} Unidad de Transparencia y Rendicidn de Cuentas

Actuar como enlace de comunicacion entre la Subdireccion General de Saguridad
Publica y Seguridad Vial y las unidades administrativas involucradas en su
ejercicic de gasto para el debido cumplimienio y seguimiento de los compromisos
asumidos por el Municiplo de Ecatepec de Morelos a través de la Direccign de
Seguridad Pablica y Sequridad Vial
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Realizar actividades de fiscalizacidn y auditoria, cormespendientes al ejercicic de
los recursos del Fondo, en el dmbllo de competencia, sujeténdose a la legislacian
aplicable en la materia.

Vigikar que al destino de los recursos presupuestarios federales ze destinen an
forma exclusiva para profesionalizar y equipar a los cuerpos de seguridad plblica,
mejora en la infraestructura de la Corporacidn, esi como en el desarrolio y
aplicacion de politicas pdblicas locales en materia de pravencion social del delito,
en atencion a los programas con Prioridad Macional aprobades por el Conssjo de
Seguridad Pdblica.

Varificar que conforme a las Reglas de Operacién se destine el parcentaje
autorizado al desarrollo v aplicacion de politicas piblicas locales en mataria social
del delito con participacion cudadana.

Dar seguimiento a fa aplicacion de las aportaciones en coparticipacidn destinadas
a la restructuracion y homologacién salarial de los elementos de Ia COTpofacion
policial

Verificar los instrumentos de seguimiento y control aplicados en el disefo ¥
operacion del Programa de mejor en las condiciones laborales del personal
operativo y acciones de prevencidn sacial del delito con participacion ciudadana,
&n los términos de las Reglas de Cperacian y su Anexo Técnico.

Observar el registro de las asignacionss de gasto de los rubros de
profesionalizacién, capacitacidn, equipamiento, infraestructura v prevencidn del
delite, conforme su naturaleza como gasto de inversidn, estimulo laboral o gasto
de capital, cuidando que los recursos Subsemun y de coparticipacian no podran
destinarse a conceptos de gasto distintos a los contemplados en el Presupuesto
de Egresos de la Federacion, en la Reglas de Operacion v en el Convenio
Especifico de Adhesidn y anexo Tacnico

Verificar el cumplimienic de la aplicacion de las normativas an materia
presupuestaria, de adquisicionss, de obra piblica y de rendicién de cuentas que
correspenda a los distintos érdenes de goblerno que establece la Ley General, la
Ley de Seguridad del Estado de México, el Reglamento Interno de Seguridad
Fiblica y Seguridad Vial y demas disposiciones aplicables.

Revisar los recursos SUBSEMUN recepcionados por ka Direccidn de Seguridad
Publica y Seguridad Vial & informar de los resuitados al Subdirector Genaral, para
efectos de Cuenta Pablica Local y demas informes solicizdos.

Verlficar y en su case conciliar los raportes genarades por |a Unidad de Enface
Subsemun ¥ las unidades que administran los recursos sobre el ejercicio, destino y
resultados obtenidos; las dispenibiidades financieras del SUBSEMUN que an su
casq, se langan y el presupuesto comprometido, devengada Y pagada.

Confirmar la incorperacion en el sistema de infarmacion RISS da las fechas de
recepcion de los recursos, su ejercicio, destine ¥ conceplos espacificos de
aplicacion,

Verlficar el avance en el cumplimients de metas ¥ el gjerciclo de los recursos,
producte del financiamiente conjunto a fin de evitar los procedimientos de
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terminacion por incumplimiento, sespension de la minisiracidn ¥ &N 5u caso,
restitucidn da los recursos autorizados.

Dar transparencla al ejercicio de los recursos del Fondo, al promover ¥ rermitic
toda aquella nformacidn que contribuya 3 un adecuado sistema de rendicion de
cuentas sin comprometer las acciones en mataria de seguridad pablica, asl como
la informacién que el H. Ayuntamients determine come reservada ¥ confidencial,
en kos términos de las disposiciones aplicables.

Solicitar & las unldades administrativas correspondientes la publicacian de o
Convenios SUBSEMUN suscritos y su avance fisica y financiero del gasto.

En coordinaciédn con la Unidad de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana
promover la implementacion de un sistema de ejecucion, contral, seguimiento y
evaluacion del SUBSEMUN.

Recibir quejas, denuncias, sugerencias o reconacimientos respecto a la operacidn
del SUBSEMUN y remitilas a la Contraloria Municipal para su dictaminacicn
carrespandiante,

Verificar el grado de cumplimiento de objetives y metas enviados al Secretariadao
Ejecutive por la Unidad de Enlace Subsemun y atender al Evaluador Externo
enviado por el Secretariado Ejecutive en sus requerimientos de informacion, con
allo se dara cumplimiento a la disposicién cuadragésima cuarta y cuadragésima
quinta de las Reglas de Operacidn.

Vigar |a observancia de lo dispuesto en las Reglas de Operacidn, convenio
Especifico de Adhesién v Anaxo Técnico,

Atender a las autoridades auditoras y dar todas las facllidades para realizar las
auditorias solicitadas por el Organo Intemo de Control o por Auditeres Externos,
Dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por los drganos de
control y dar total acceso a la informacién documental, contable y de cualquier otra
indgle, relacionada con los recursos del SUBSEMUN.

Vigilar que los servidores pablicos que parlicipen en la ejecucidn de acciones
denvadas del presente Manual de Organizacion se dirijan bajo los principios de
confidencialidad, reserva y discrecion en relacidn con la informacién que les sea
proporcionada ¥ que tengan el cardcter de reservada o confidencial, de
conformidad con las disposicionss legales aplicables y en caso confrario se
fincaran o promoveran [las responsabiidedes  administrativas o penales
respectivas.

Las demas que ke confieran el Subdirector de Seguridad Publica y Seguridad Vial,

¢} Unidad del Sistema Integral de Desarrello Policial {SIDEPOL)

L.

Dar seguimiente al conjunto de reglas y  procedimientos  debidamente
astructurados y enlazados entre si que comprende la Carrera Palicial.

valorar los esquemas de profesionalizacidn, de cerificacion y del régimen
disciplinario aplicados a cada elemento en las dreas de operacion y de servicios,
Garantzar el desamollo Institucional, la estabilidad, la seguridad y la igualdad de
oportunidades a los elementos de la corporacion
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Mejorar la calidad de los servicios ofrecides por la Direccidn de Seguridad Plblica
y Seguridad Vial, favoreciendo el plan de carrera policial y proporcionando
mcentivos para su permanencia en las funciones paliciales,

Revalorar el marco organizacional, estructural ¥ funcional asegurando
coordinadaments con la Unidad de Enlace Subsemun la adecuada asignaciin de
los recursos materiales y humanos, evitande la duplicidad de funclones ¥
formentando |a eficiencia y eficacia en 1a actuacion pelicial,

Formular la propuesta del Programa Rector de Profesionalizacién,

Colaborar en el impulso de la carrera policial.

Coordinar la Integracion del presupuesto de egresos municipal y faderal de la
corporacion, con base an los compromisos del plan de desarrollo municipal, el
manual de Programacién Prasupuestal v las reglas de operacidn de los fondos
faderales, para compatibilizar el nivel de gasto global gue sa obfiene de las
necesidades de las &reas de la direccidn con el techo financierg que comunica la
Tesoraria Municipal

Captar las necesidades de equipamiento de los cuerpos de sequridad piblica,
Integrar y presentar a las autoridades compeatentes &l anteproyects de
Presupueslo ce egresos, clasificandolo por programas, proyectos, acciones,
capilulos, conceptos, partidas, fuentes de financiamianto ¥ areas.

Coordinar las adecuaciones o ajustes de recursos federales ¥y municipales del
presupuesto de egresos de la Direccion, durante el ejercicio del gasto.

Participar en sesiones de trabmjo convocadas por autoridades federales y
municipales, para alender criterios y necesidades que se presenien sobre los
presupuestos financiades con fondos federales y municipales

Elaborar presupuestos base de bienes y servicios con los requerimiantos de
cantidad y caracleristicas técnicas de las areas de la corporacidn, considarar
pregios unilarios al menudes, vy preparar fiches y expedientes técnicos
preliminares.

Analizar y evaluar la documentacian genarada por los procesos de licitacién del
FORTAMUNDF, SUBSEMUN y FASP: actas de aclaracién de dudas, aperfura de
ofertas técnicas y economicas, dictamen y falio, requisiciones, pedidos de compra,
ordenes de servicio, confratos, facluras, entre otres, ¥ emitir cbsarvaciones sobra
su procedencia o improcedencia

Estimar &l presupuesto de ndmina dal FORTAMUMNDF, elaborar al seguimianio,
valiendose de las altas y bajas, promociones, contratacitn de nuevas plazas,
plantilla ocupada y vigilar el cumplimiento de los recursos financieros autorizadas,
Actualizar la plantilla de confianza, apoyandose an los movimientos de altas. bajas
¥ necesidades de retabulaciones ¥ esfmar o ealoular las modificaciones . al
presupuesto aprobado

Establecer los criterios v caracteristicas que se deban abservar en la integracidn
de la informacion estadistica proporcionada por las unidades de la Direccidn,
Ministerio Piblico vy Juez Calificador,

Gestionar ante el Ministerio Plblico y Juez Calificador 13 informacién pars fines
estadisticos.
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Adecuar @ implementar mecaniemos para sistematizar la informacién que permita
facifitar |2 toma de decisiones en materia de prevencitn del dedito.

Recopilar, analizar, integrar, difundir e intercambiar informacion cualitativa ¥
estadistica a las instancias internas y externas que bo requieran.

Participar de manera coordinada con las unidades de la Direccidn, en la
Instrumentacion y manejo de un sistema de medicion de indicadores de evaluacion
del desemperia.

Disefiar estrategias que permitan asignar los recursos humanos y materiales que
dispone la Direccién para el despliegue operativo como medidas de prevencitn,
Elaborar los informes de resultados de gestién en materia de sequridad pabilica,
asi como dirigir la integracion de informes consolidados.,

Participar en las campafias, encuestas y sondeos de opinian de la prestacian del
servicio de seguridad pablica y para realizar la eveluacién del impacto en ka
ciudadania, que permitan mejorar la calidad de los servicios ¥ & imagen
institucional, asl como pare adecuar las polificas encaminadas a la prevencion de
conductas ilicitas

Plantear planes y programas sustantivos de la Direccién que permitan dar
cumplimiento a las disposiciones federales, estatales y municipales.

Congolidar y estandarizar la informacion estratégica que en materia de sequridad
piblica proporcionan las unidades administrativas de Iz Direccidn para su
aprovechamiento en estudios y proyecios orientados a la formulacion de politicas
plblcas de prevencién y combate al delito,

Las demdés que ke confieren ofras atribuciones o el Director de Seguridad Pablica.

Articule 72. Con un enfoque de Planeacion Integral, a partir de este articulo, la Direccion
de Segundad Publica y Seguridad Vial considera DOS GRANDES APARTADOS. Ambos
bloques dependen en forma directa de |a Subdireccion General.

El PRIMERO corresponde a las estructuras administrativas que conforman os cuarpos de
seguridad piblica y seguridad vial; el SEGUNDO, a las sctividades operativas y de
senvicio. En asta division se inicia el establecimiento de cores, tramos de contral ¥ de
seguimiento, asl como del ejercicio transversal del marco funclonal.

Articulo T3. Subdireccidn de Segundad Piblica, depende en linea directa de la
Subdireccién General, teniendo a su cargo las siguientes funciones:

Garanlizar el cumplimiento de los principios de legalidad, objetvidad,
eficiencia, actuacibn, profesionalisme, honradez y respeto a los derechos de la
victima u ofandido v del imputado.

Buscar una mayor cercania con la ciudadania y fomentar la participacion para
atender |os aspectos que puedan ser el origen de las actividades
delincuenciales.

Articular  sistemas de Inteligencia basada en la homologacidn  de  los
precedimientos para la recoleccidn, clasificacidn, anallsis v explotacion de la
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informacion, asi como del emples de sistemas y equipos de comunicacion
oparativa.

Generar métodos uniformes de actuacion, reporte, archivo v clasificacién de
informacién, a través del Informe Folicial Homologada (IPH).

Fortalecer s integracian y utlizacion del Sistema Unico de Informacidn
Criminalistica (SUIC) para concentrar y compartir datos relevanies en bases de
datos elasificados, completos v aficaces.

Vincular a la ciudadania en los procesos de prevencidn, combale a I
delincuencia v evaluacion de la actuacién policial

Participar cuando sean requeridos en la recuperacion de los espacios plblicos
¥ en diversos programas preventives.

Utiizar Plataforma México, a través de la interconexisn ¥ el desarrcllo de
redes, en las corporaciones de policia dal pais para explotar la informacion del
Sistema Unico de Informacién Criminalistica ( SUIC).

Incramentar el nimero de slementos asi como su capacitacion constante para
cubrir con las necesidades del sarvicic que e requieran,

Fementar en nuestro personal al respeto a los derechos humanos de los
detenidos.

Disuadir las conductas ilicitas y las faltas administrativas.

Apoyar a las demas corporaciones en el combate al crimen organizado y
cumplir con la finalidad de salvaguardar la Seguridad Piblica ¥ Seguridad Vial.
Fromover el establecimiento de unidades de consulta y participacidn ciudadana
para fomentar la prevencion del delito, establecienda mecanismos eficaces, en
conjunta con los cusrpos de segquridad,

Supervisar el buen aprovechamiento ¥ cuidado de los recursos materiales,
armamento y equipo que sean asignados a los elementos, fementando en todo
mameanto la maxima responsabilidad para la utifizacién de los mismos.

Disefiar y planear estrategias integrales de comunicacitn soGial,

Flanear campafias da mejora scbre la imagen de la Institucidn ante |a
ciudadania,

Conservar en la medida de lo posible sl buen desempefio de las funciones
inherentes al cargo sobre el cuidado v salvaguarda de los datos generados con
motiva de eventos policiales de la Agrupacian,

Respetar en todo momento los Derechas Humanos de las victimas u ofendidos
que sean parle de un evento en donde se encuentran involucradas las
acciones de la Carporacién,

Apbcar invariablemante la secrecia de todos y cads uno de los acontecimiantos
efectuados en la Institucién Policial y fuesa de la misma en donde se vaa
invelucradas la planeacién, las acciones y administracion va gue tienen al
caracter de informacin reservada cumplienda con la legisiacion aplicable para
esle cazo especifico.

Las demas que le confleren otras atribuciones o el Director de Saguridad
Publica Municipal.



Reglamento Interno de Seguridad Plblica ¥ Seguridad Vial

Articulo 74. Coordinacién de Seguridad Publica, depende por linea de mando de la
Subdireccidn de Seguridad Poblica v le corresponde el desarrollo de las siguientes
funciones:

I Supervisar las acclones en materia de vigilancia ¥ pravencian de delitos en al
ambito de su competencia, asi como los operativos espaciales designados par
el superior jerarquico,

Il.  Coordinar y supervisar e desempefio de los elementos del cuarpo de
seguridad plblica a su cargo.

Il.  Estar presente diariamente en la primera fista de fa corporacion para racibir
novedades del dia anterior, asi como para transmitir las nuevas drdenes.

.  Coadyuvar al Comisario, Subdirector General, en las revistas que realice al
personal,

V. Atender las quejas que expongan sus inferiores y hacer del conocimienta del
Técnico Operativo aquellas qua no tuviera facultad de resolver.

Wi Aplicar los métodos, sistemas v procedimientos de trabajo  operativos
establecidos por [a Direccion con el objeto de prevenir fa comisién de delitos,
faltas administrativas y violaciones al Cédigo de Efica.

Vil Supervisar que los senicios de atencidn a la ciudadania, de vigilancia y
pravencion de deltos y faltas administrativas de su competencia, se efectien
conforme a los lineamientos y pracadimientos establecidos.

Vill.  Concentrar los partes de novedades diaric y rendir los informes con
periodicidad que reguiera fa diraccion,

1. Apoyar a la Direccion en el ejercicio de operativos especiales, tanto en su zona
da competencia como en apoyo a olras circunscripciones.

A Vigilar que se de un buen uso a los recursos matenialas y equipos que les
fueron proporcionados a cada elemento del Cuerpo de Segundad Publica
Municipal.

Al Proponer las recompensas y ascensos con of objeto de eficientar el senvicio
operative de seguridad poblica.

Xl Informar oportunamente sl Subdirector respecto del extravio o robo de
armamento a su cargo o del que tenga conacimiento, y las medidas tomadas al
respecto

XN, Informar oportunamente al Subdirector respecto de sucesos relacionsdos cen
las Unidades;

XV, Cumplir y hacer cumplir las drdenes que se dicten respecto 8 la prestacién del
servicio de vigilancia pdblica. las que transmitird & Jefe de Sectar, ¢

XV, Las demés que le confiera el Subdirector General y Directar de la Corporacian,

Articulo 75. La Coordinagién de Seguridad Publica, tiena a su cargo en linea de mando |a
siguiente estructura operacional a fravés de 4 Regiones: Regién 1. SECTOR 1° 3%
TRITONES, 1° de Caballeria, 2°. de Caballeria; Region 2- SECTOR 2° 4° 50 B*.,
Américas; Region 3. SECTOR 10° 11° 122, 13° 14% 15° 18°, y Regidn 4: SECTOR 7.
e, 9e

Articulo 76. Corresponde a los Jefes de Region de Seguridad Piblica, las sigulentes
funciones

I, Vigilar el degarrollo de las acciones lendiantes a la prevencidn y combate a la
delincusncisa.
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Coordinar v supervisar el desempeno da los Jefas de Sacior o Unidades
Especiales y Jafes de Turno.

Coordinar la ejacucion de los diferentes programas de vigilancia y pravencién
de delitos, asi como evaluar el desempero de los elementos de Seguridad
Publica Municipal. _
Suparvisar que los servicios de vigilancia y prevencidn del delito, se afectiosen
conforma a los lineamientos y procedimientos establecidos.

Supervisar y coordinar el desarrolio de las acciones tendientes a la prevencisn
¥ combate a la delincusncia.

Fungir como auxifigr direcio del Subdirector Genearal

Informar diariaments al Subdiracior General las novedades ocurridas en ka
prestacidn del servicko.

Vigilar gue el Jefe de Seclor, Jefe de Turno vy elementos de Seguridad Pablica
desarroflen su funcién conforma a kos lneamientos establecidos en fa Ley de
Seguridad Publica, el Bando Municipal, el Reglamento Interno, &l Cadigo de
Etica, y demas legislacion aplicable en materia de seguridad piblics; ssl como
de que se respeten bajo cualguier circunstancia, los derechos pablicos
subjetivos y derechos humanos establecidos en la Constitucién Federal y
Lacal.

Supervisar que el personal operativo se presenie a laborar debidamente
uniformado y equipado,

solicitar informes a los sectores del equipo a su cargo vy de las carencias en los
migmos para reportaras al Subdirector General,

Procurar que e armamento, municiones, vehlculos y el equipo sean usados
cofrecla v culdadosamente

Efectuar revistas de armamento, municiones, las administrativas v las de
parsonal en Sectores,

Informar al Subdirector General respecto de quejas presentadas fanio por la
cludadania en general como por los integrantes del Cuerpo de Paolicia
Bunicipal.

Informar oportunamentie al Subdirector General respecio del extravio o robo de
armamento a su cargo o def que tenga conocimiento, y las medidas tomadas al
respecto.

Informar cportunaments al Subdirector General respecto a los sucesos
relacionados con las Unidades,

Fomentar |a disciplina en la corporacion

Proponer las recompensas y ascensos con el objeta da eficientar el servicia
operativo de seguridad publica, y

Las demas que le confiera el director ya Comisario.

Articulo 77, Corresponde a los Jefes de Sector o Unidad Espacial de Sequridad Plblca,
el desarrolio de las sigulentes funciones,

Supervisar [as acciones en materia de vigilancia y pravencién del delito en el
ambito de su competencia, asi como los operativos especiales designados por
el superior [erarquico.

Coordinar ¥ supervisar €| desempefic de los elementos del cuerps de
saguridad piblica a su cargo

Estar prasente diariamente en la primera lista de la COrporacidn para recibir
novedades del dia anterior, asi como para transmitir las nuevas ardenes.
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Coadyuvar al Comisaro, Subdirector General, en las revistas que realice al
parsonal,

Atender las quejas que expongan sus inferiores y hacer del conecimiento del
Técnico Operativo aguellas que no tuviera facultad de resolver,

Aplicar los métodos, sistemas y procedimientos de trabajo operativos
eslablecidos por [a Direcclon con el objeto de prevenir la comision de delitos,
faltas administrativas y violaciones al Cadigo de Etica

Supefvisar gue los servicios de atencidn a la ciudadania, de wvigilancia y
prevencion del delito y faltas administrativas de su compatencia, se afectien
conforme a [os ineamientos v procedimientos establecidos.

Concantrar los partes de novedades diaric y rendir los informes con
perodickdad qua reguisra la Direccion.

Apoyar a la Direccion en el ejercicio de operativos especiales, tanto en su zona
de competencia comao én apoyo a otras circunscripciones.

Vigilar que se dé& un buen use a los recursos materiales y equipos que les
fuercn proporcionados a cada elemento del Cuerpo de Seguridad Publica
Municipal,

Proponer las recompensas y ascensos con el objeto de eficientar el servigio
oparativo de seguridad pablica.

Infarmar oportunamente respecto del exfravio o roba de armamento a su cango
o del que t@nga conocimianta, y las medidas tomadas al respecto.

Informar oportunamente de sucesos relacionados con las Unidades.

Cumplir y hacer cumplir las érdanes que se dicten respecto a la prestacion del
safvicio de vigilancia publica, ks que transmitira al Jefe de Tume, y

Las demas que le confiera el Director ywo Comisario.

Articulo 78. Corresponde al Jefe de Turno de Seguridad Publica y Seguridad \Vial:

L.
I
.
V.
L

Vi,

Wi,
Wil

¥

Asumir s mismas funciones del Jefe de Sector en ausencia de éste.

Verificar |a asistencia, puntualidad, bitdcoras dal personal y estar presente en
la primera lista del dia, para informar las disposiciones y drdenes recibidas de
|8 suparioridad.

Cumplir v hacer cumplir las disposiciones y drdenes recibidas de |a
superiordad,

Coadyuvar con el comandante de sector en la operacién de planes y sistemas
que agilicen el servicio de seguridad pablica municipal.

Vigilar que el personal a sus ordenes se condurca en al servicio con
responsabilidad, disciplina, honradez y conforme 2l Cédige de Etica.

Informar oporunamente al Jefe de Sector respecto del extravio o robo da
armamanto a su cargo o del que lenga conocimiento, v las medidas lomadas al
respecio.

Informar oportunamente al Jefe de Secior respecto de sucesos relacionados
can las Unidades.

Acordar con el Jefe de Sector para rendir novedades y recibir las instruccionas
y disposiciones que correspondan, y

Las demas que le confiera el Director yfo Comisario.

Articule 79. Corresponde a los Elementos de Seguridad Piblica Municipal:
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Cuidar al orden piblico an el drea de compatencia del Municipio con el objeto
de salvaguardar [a sequridad de sus habitantes, en su persona, derechos y
bisnes.

Rendir los partes informativos con & mayed ndmeara da indicios que conlleven
al esclaracimianio de los hechos cuando se conozca alglin hecho delictive.
Rendir diariaments Bitacora de Servicios.

Vigilar la observancia y cumplimente del Bando Municipal, el presents
reglamento y el Codigo de Etica.

Mantener la paz y orden publico del Municipio ejerciends una estricta vigilancia
&M sU drea de compaliencia,

Combatir la mal vivencia y asegurar el respefo a la vida privada, las buenas
costumbres y al derecho

Cooperar en las acciones de auxlio a fa cludadania en caso de desastres,
siniesiros o accidantas.

Desempefiar su servicio en los lugares que se ke asignen, de conformidad con
lo que le instruya @ superioridad inmediata, en caso de no llegar el refevn,
permanecer hasta nueva orden, sin abandonar el servicio y dando aviso de
inmediate af superior jerarquico

Realizar sus funciones en los lugares v zonas que le sean asignados,
aplicande los métedos, procedimiantos v sistemas establecidos.

Partar el uniforme, insignias y grade acorde con su cetegoria yo comisian,
Vigilar y salveguardar en todo momento los bienes, equipo, amamento,
patrullas, semovientes y material a su cargo,

Ajustar su conducta a los lineamientos establecidos en este reglamento y
demdas ordenamientos legales,

Observar toda y cada una de las normas de disciplina contempladas an kos
ordenamientos respectivos.

Asegurar a las persenas que cometan alguna falta administrativa Yy ponerlas a
dispesicibn del correspondiente Oficial Medidor, Calificader y Conciliador,
informar oportunamente al Jefe de Turno respecto del extravio o mbo de
armamento & su cargo o del que tenga conocimianta, y las medidas tomadas al
respecto.

Informar oportunamente al Jefe de Tumo respecto de sucesos relacionadas
con las Unidades.

Asegurar & las personas que se les sorprenda en flagrante delifo, ¥ &n
coardinacion con la Subdireccidén Juridica, ponerlas de manera inmedisia a
disposicion del Ministerio Plblico.

Supervisar las acciones en materia de vigilancia y prevencion de delitos en al
ambito de su competencia, #si como los operafives espaciales designades par
el superior jerdnguico,

Coordinar y supervisar el desempefio da los elementos del cusrpo de
seguridad poblica a su cargo.

Estar presente diariamente en la primera lista de la corporacidn para recibic
novedades del dia antarior, asl come para transmitir las nuavas drdenes
Coadyuvar &l Comisario, Subdirector General, en las revistas gue realice al
parscnal,

Atender las quejas que expongan sus inferlares v hacer del conocimianta dal
Jefe de Regidn de aquellas gue no tviera facultad de resolver

Supervisar gue los servicios de atencién a la ciudadania, de vigilancia y
prevencion del delifc y faltas administrativas de su competencia, se efechien
conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos.
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ARV, Concenrar los partes de novedades diario y rendir los informes con
paricdicidad que requisra la direccian.

XXV, Apoyar a la Direccidn en el ejercicio de oparativos especisles, tante an su zona
de competencia como en apoyo a otras circunscripciones.

XXM, Vigilar gue s dé un buen uso B los recursos materiales Yy equipos que les
fueron proporcionados a cada elemento del Cuerpo de Seguridad Plblica
Municipal,

Al Proponer las recompensas v ascensos con el ohjeto de eficientar el sarvicio
operativo de segundad plblica.

XML Informar oportunamente al Jefe de Region respecto de extravio o roba de
armamento a su cargo o del que tenga conocimiento, y las medidas tomadas al
respacto.

XXX, Informar oportunamente al Jefe de Regidn respecto de sucesos relacionados
con las Unidades.

AXX. Cumplir y hacer cumplir las drdenes que se dicten respecto a la prestacion del
senvicio de vigilancia plblica, las que transmitird al Jefe de Turno. ¥

XXX1.  Las demas que le confiera el Subdirector General,

Articulo 80. Los Grupos Operativos y Tacticos, tiene a su cargo por linea de mando la
siguiente estruclura operacional: GET. Grupo Especial Tactico: GO Grupo Operativa
Industrial; GAM. Grupo Antimotines; GA. Grupo Armerias; GOCAD Grupo Cperativo de
Cuslodia y Apoyos Diversos; y como Programas Especiales como los desarrolados por
las Regiones Seguridad Escolar y Parques Protegidas.

Corresponde a los Grupos Especiales el desarrollo de las siguientes funcionas
al Grupoe Especial Tactico

Grupo especifico de elementos especializados para un fin espacifico, capacitado
individualmente y en grupo para operaciones de alto impacto. Son  elemantos
esirictamente confidenciales que desarmollan las siguientes funcionas:

. Foralecer la alianza entre la sociedad y la policia, al reforzar la cultura de la
denuncia y en consecuencia el combate a |a delincuencia.

Il Perfeccionar como grupo de reaccidn, la inmediata capacidad de respuesta anta
denuncias ciudadanas, realizando operativos de alto impacto, optimizanda
resultados en apego a los derechos humanos.

. Mantener al orden policial y pablico.,

. Verificar que se cuente con la infraestructura requenda para su capacitacion y
adiestramients, consideranda los més altos estdndares de reaccion Inmediata,

V.  Diagnosficar permanentemente sobre los resullados alcanzados con la intencin
de detectar dreas de oportunidad y scciones de prevencion y comeccidn.

Vl. Disefiar su conformacion, desde su organizecion, rol y linea de mando y
majoramiento de comunicacion intemna, asi como la atencidn a los niveles de estés

personal,
VIl.  Adiestramiento simuttansc de los elementos en lo general,
Vil Profesionalizar de manera grupal a cada uno de los elementos en las distintas

targas y araas.
IX.  Apoyar a las Regiones de forma inmediata cuande asl ko soliciten
£ Involucrarse en stuaciones de alto rissgo.
Al Acluar en coordinacian con los grupos federales, estatales e intermunicipales,
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b) GOI. Grupo Operativo Industrial

integrada por un grupo de elementos especializados en el contral, supenvision y patrullaje
de |as zonas industriales del Municipio de Ecatepec de Morelos.

In.
.

Brindar proteccion a los bienes muebles e inmuables de las zonas industriales.
Brindar proteccion a las instalaciones de las zonas industriales,

Proteger mediante patrullaje al personal que labora en las instalaciones de las
Zonas industrialas,

Realizar andlisis de riesgo para cada una de las instalacionas para la operacidn
del grupo operative indusirial.

) GAM. Grupo Antimotines

Grupo especializado en guardar el orden publico y de manera verbal, evitando las
agresiones ciudadanas que transiten en las junisdicciones afectadas, conforme 3 los
procedimientos generalizados en apego a los derechas hu Mmanas,

W,

Vil

Contribuir con pautas establecidas por la Direccidn de Seguridad Publica y
Segunidad \ial, para contramestar los desordenes poblicos generados por
diferentes grupos sociales medante |a aplicaciin  de procedimientos
transparentes, de buen wso ¥y de uiilizacion de equipo antidisturbios,
restableciendo la convivencia y segurdad ciudadana en la jurisdiccion afectada, en
dpego a los derechos humanos.

Frever los deserdenas civiles Que se generan por problemas econdmicos, paliticos
¥ sociales y acluar sigulendo los patrones estratégicos dependiendo de las
circunstancias que se vayan presentando y de las ordenes a proceder, mediante el
uso legitimo de la fuerza,

Entablar comunicacidn de manera verbal enfre uno o varios lideres de los grupos
manifestanies o amotinados y la parte a quien se realiza la peticicn, para disuadic
de manera verbal, accadiendo pacificamente, en fodos los casos se actuara
conforme al procedimiento correspondients e instruccionss de orden de acluacian,

En coordinacion con la Acadamia de Paolicla, brindar capacitacidn permanante a
los policias activos v cadetes

Supervisar que los elementos de Ia Corparacion gque perlanecen a esie grupo, se
capaciten y adiestren conforme al entrenamiznio bésico (acondicicnamienio fizico,
utilizacion del PR-24, casco y escudo)

El jefe de Grupo vigilara que el equipamianto olorgado a cads elemento cubra con
las especificaciones y normas de calidad que establecen las Reglas de Operacian
&N sU Anexe Técnico,

En correspongabilidad con la Coordinadidn de Profesionalizacion v la Academia
Policial, verificar el perfil, la aplicacion de los pracedimientas que deben cumplir los
elementos que deseen pertenecer al Grupe Antimatines,

d) GA. Grupo Armarias

Realizar el Plan de ira bajo en base a dos pHares fu ndamentales, el seguimiento y
control (incluye extravia y localizacidn)

Contar con la estruciurg organica funcional administrativa Y operativa, y
equipamienio
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Administrar, supennsar y coordinar las armerias localizadas en tres zonas: Armeria
Zona Nore - Américas, Armeria Zona Centro, Campifias de Aragén v Armeria
Zona Sur, Xalostoc.

Brindar mantenimiento preventiva (limpieza parcial y'o total) al armamento de la
corporacian.

Trasladar y supervisar |a entrega de armas a los sectores, a fin de evitar riesgos a
los elementos fllos ubicados en las basas,

Elaborar los resguardos personalizados por seclor para que los policias ss
responsabihicen del uso, cuidado y mantenimiento del arma askgnada.

Supervisar aleatoriamente a los diferentes sectores de seguridad piblica y
seguridad vial a fin de evitar excedentes en las bases evitando con estas acciones
que los policias no lleven &l armamento en sus francas.

Mantener dos elementos permanentes en las Armerias para el resguardo de
armamente asignado a las Regionas de seguridad pdblica y seguridad vial.
Mantener &l control y administracion de las armas para evitar cualquisr comisiin
de dalita, evitando que sean usadas en conira de la corporacién palicial.

Trabajar &n eofresponsabilidad y coordinacién con los Jefes de Regidn, quienas
entregaran informacion del personal operativo en sus altas y bajas a fin de que el
personal cuenté para &l desempedc de sus funciones con el ama
cormespondisnta,

Solicitar en coordinacion con el Jefe de Regicn e instruir & los jefes de turno para
que exista conforme a procedimianto el releve adecuado del armamento, evitando
excadentas,

Aplicar medidas de sancidn en caso de omisién por los elementos de la
corporacion.

Aplicar exadmenes para la portacion de armnas.

En coordinacion con las instancias comespondientes, sa llevard a cabo la
credencializacion de los elementos, conforme a los informes de altas v bajas de
éslos.

Mantener en orden las altas de los elementos para solicitar la cedula Unica de
ldentificacion Permanente (CUIP) a través de las Coordinaciones Administrativa y
de Profesionalizacidn.

infarmar en tiempo y forma a las inslancias intemas del Ayuntamianto y del Estado
de Mexico, respecio a las armas robadas, extraviadas o puestas a disposicidn en
un lapse no mayor de 24 horas, asi como informar de su asignacion por Regidn.
Informar de forma inmediata al Gobierno del Estado de México de las armas que
estan “inutiizadas” para su reparacion mayor o baja.

Lievar a cabo el control y seguimienta de la renovacidn de la Licencia Caolectiva,
(LOC) cada dos afios, en funcidn de los procedimientos aplicados.

Vigilar el pago correcto de las multas por altas y bajas, extravios o robos de las
armas.

a) GOCAD, Grupa Operative de Cuslodia y Apoyos Diversos

Grupo de elementos gue realizan y cumplen con diversas tareas encomendadas
referentes a la cuslodia de bienes muebles e Inmuebles, asi como de personas en
coordinacion con las drdenes expedidas por los tres drdenes de gobierno, emitidas por el
Juez yo Ministerio Pablco,

Mantener las cuslodias de los bienes muebles & inmuebles con estricto apege a la
Ley.
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Proporcionar de manera inmediata seguridad & las personas por medio de drdenes
emitidas por el Juez, Ministerio Piblico y diferentes érdenes de gobiemo

Apoyar de forma inmadiata cuando se solicite con personal, unidades o equipn de
manera extraprdinaria por el Ayuntamiento,

Mantener an dptimas condiciones el equipamiento asignade al grupc para el apoyo
logistico permanante y casual de bienes muables y personas.

Capacitar & los elementos en técnices de intervencion palicial, patrullaje, defensa
persenal, armamento y tiro.

Elaberar el Plan de Trabajo conforme a apoyo solicitado.

Mantener informado en fodo momento de custodias v apoyos diversos solictados
diariamente.

Proporcionar calidad del trabajo desarrollado a instituciones independientas con

Apoyos Diversos.

f) Region Seguridad Escolar (Zona Norte, Zona Sur y Banda de Guarra) fiene a su caga
las siguientes funciones;

I
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Consclidar espacics seguros en los alrededores de las instituciones escolaras,
impulsando acciones que favorezcan |a seguridad estudiantil

Atender sitvaclones de crisis.

Promover la sequridad ciudadana mediante la prevencin de situaciones de resgn
en el entorno escolar, mediante pliticas con padres de famila, autoridades
educativas y sociedad en general.

Promover el establecimiento del sistema de seguridad ¥ prevenciin, con la
finalidad de minimizar los riesgos en los planteles escolares ¥ 5u contexto mas
proxima, evitando innumerables factores de riesgo con los que se pudiera afectar
a la comunidad educativa,

Salvaguardar la integridad fisica y mental de los alumnos, docenies ¥ persanal en
genaral

Abarcar en el coro plazo la totalidad de planteles educatives con los gque cuenta al
Municipio de Ecatepec de Morelos desde nivel Kinder hasta Nivel Medio Superior,
cubriendo su demanda v las propias de la comunidad.

Atender entradas y salidas do Planteles Educatives, asi como, las escuslas
clasificadas con mayor indice delictivo v de mayor poblacidn,

Alender de primera mano a las escuslas da fmayor poblacion y de mayor indice
delictiva.

Alender a las escuelas que mediante peticién via oficio a la Direccdn de
Seguridad Publica y Seguridad \ial solicitan apoyo.

Realizar visitas de inspeccién por los elementos, para obienar de primera mano el
contacio con las autoridades del Plantel Educative y constatar la vialidad ¥
seguridad en las inmedisciones del plantal concluyendo con el sellado del formato
de visita,

Brindar los auxilios a los planteles educativos que asi Io reguleren,

En coordinacin con los jsfes de sector brindar serviclos a los planteles
educativos.

Supervisar al personal que fleva a cabo Ios procedimientos de acclén para brindar
la atenclén a los planteles educativos.

Vigilar que se lleven a cabo los procedimisntos comespandientes de visita a los
planteies aducativos,

[rar seguimiento e las aclividades ¥ lamados de auxilio que sa prasenten.
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Autonzar a log jefes de seclor para que ellos 8 su vez den las indicaciones a su
personal a cargo para |levar un mejor desempefio en los recorridos y resguardos
de los mismos.

Establecer mecanismos de corresponsabilidad con los jefes de sector para tomar
decisiones propias de la actividad desarrollada.

Realizar recorridos de supervision para verificar que &l personal lleve a cabo su
funcion,

Atender situaciones de rigsgo que se suscilan con la aplicacion del Programa vy
con &l personal asignada.

Resolver situaciones generadas en los recomidos y llamados de la comunidad
escolar y del personal a cargo.

Realizar y promover estrategias de mejoras, para la dptima realizacion de esta
labar,

Mantener comunicacién directa y conslante con los Jefes de Regldn a fin de que
las aclividades de este Programa se lleven a cabo de manera eficiente a través ded
enlace sectorial de la region de seguridad escolar.

Mantaner un constante dialogo con las autoridades educativas, ascciaciones de
padres de familia y comunidad, para identificar ka problemdtica y conocer
propuestas de mejoras o puntos de vista que mejoren el Programa mediante
acciones de corresponsablidad, goblerno-sociedsd.

Sostener reuniones de trabajo con la Direccidn de Seguridad Piblica y unidades
administrativas del H. Ayuntamiento, para mejorar el desempefio de los trabaios
realizados y resolver impravistos que se susciten en los planteles educativos.
Planear el marco de actuacién y programa de actividades para el periodo
vacacional,

Suparvisar a los planfeles educativos que atienden de forma extraordinara
evenios de caracter informativo, cultural v de esparcimianto,

Participar en operalives y apoyos sobcitados por distintos Regiones y Seclores de
la Direccion de Seguridad Publica y Seguridad vial,

Realizar revistas periddicas al personal y equipamiento utiizado en el desempefio
de sus acltividades ¥ mantener una adecuada comunicacion de trabajo con las
diferentas Instancias dentro de |a region de seguridad ascolar.

Rendir parte de novedades al mando inmediato superior, de las actividades y
hechos relevantes que se lleguen & suscitar en los recorridos a los planteles
aducativos,

Coordinar evenios y ceremonias donde participa la Banda de Guerra.

Comesponde a los Jefes de Sector, el desarollo de Seguridad Escolar las
funciones siguientes;

|, Recibir indicaciones del Jefe de Regidn para levar a cabo las drdenes del
dia.
Il.  Pasar lista del personal a cargo.
. Darindicaciones al personal para asignar servicios en turno.
IV.  Supervisar los servicios de los diferentes recorridos que realiza el personal
a su cargo.
V. Dar respuesta a los lamados de auxille de los planteles educatives y del
propic Jefe de Regiin.
Vl.  Rendir parte de novedades durante el transcurso del turno al jefe de region
Vil.  Coordinar que el personal a carge se reina en casa de gobierno para el
pase de lista y eniraga de turmo.
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Brindar la atencion pronta e inmediata a los planieles educatives gue
presentan mayor pablacion a indice delictive en la Zona More y gue
cuentan con la presencia permanenta de elementos: Conjunto Estudiantil
UPE. {(kinder, Primaria, Secundaria v Nivel Medio supenor); Secundaria
Mimere 29 Geaneral José Maria Morelos y Pavin, Ameyalll, Tapochealli y
Tlamazcalll. Zona Sur: Preparatoria 115; Bachilleres 18 y CETIS 119.

g} Regitn Pargues Prategidos (Zona Oriente y Zona Ponientz) lleva a cabo las sigulentes

funciones:

Como policia de proximidad fiene un contacto directa y promueve la

participacion de ka ciudadania con esfricio spego a los principles constitucionales da
lagalidad, eficiencia, profesionalismo, honradez v respeto a los derechos humanas.

Articulo 81. La Subdireccion de Segundad VWial, dependea por linea de mando de ka
Subdireccion General de Seguridad Poblice v Seguridad Vial, misma que se encuentra a
cargo del desarmollo de las siguentes funcionas:

W1,
WL

Vil
1.

X.

Vigilar que los vehiculos de motor gue circulen por el municipio de Ecatepec de
Morelos, cumpla con las disposiciones legales y administrativas de la materia.
Vigilar que los sefialamientos viales y dispositives para el contral de transito, se
encuentren bien instalados y en caso contrario informar a la Centro de Mando y
Comunicacion (C4),

Vigilar que las manicbras de carga y descarga por vehiculos en la via piblica
se realicen en los horarios establecidos.

Esmerarse por agilizar el flujo vehicular.

Vigilar que la ciudadania utilice las zonas de establecimianto en la via pablica,
en las horas y dias permitidos.

Disahar, proponer, difundir v aplicar los programas para Ja agilizacion de
fransito.

Imponer infraceiones por violaciones al Reglamentio de Transite del Estado de
Méaxico,

Solicitar &l apoyo de griias en caso de requerirlas.

Apoyar a olras corporaciones de trénsito o policiacas en caso de extremna
urgencia, y

Las demas gue la confieran sus inmediatos superiores.

Articulo B2. Coordinador de Seguridad Vial, depende en linea de mando de la
Subdireccion de Seguridad Vial, y tiena & su carge las siguientes funciones:

i,

Coordinar y supervicar ol desempafo de los Jefes de Sector o Unidades
Especieles, Jefes de Turno y Oficlales de Seguridad Vial: con el fin que
desarrollen su funcién conforme a los lineamientos establecidos an la Ley de
Seguridad, Reglamento de Transito del Estado de México, Reglamento
Metropolitano de Trénsito, el Bando Municipal, Reglamento Intermo de la
Direccion de Seguridad Publica y Seguridad Vial, y demas legislacion aplicable,
Coordinar con las diferentes 8 autoridades |3 ejecucidn de los diferentes
programas de seguridad vial y prevencitn de accidentes,

Supervisar y coordinar el desarrollo de las acsionas tendientes a la prevencidn
de accidentes viales.

Fungir como auxiliar directo del Subdirector de Seguridad Vial,

Informar diariaments al Subdirector de Seguridad Vial las novedades ocurridas
an la prestacidn del servicia
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Wl Efectuar revistas de armamento, municicnes, las administrativas y las de
personal en seclores, detectande las carencias del equipo policial y reportarias
al Subdirector de Seguridad Vial para su atencidn.

W,  Supervisar que &l armamento, municiones, vehiculas y &l equipo administrado
sea usado cormectamenta an &l desempeno de au sanscio.
VIl Informar oporfunamente al Subdirector de Seguridad Vial respecto al extravio o

robo de armamento a su cargo o del que tenga conocimiento, y las medidas
tomadas al respecto.

¥,  Supervisar que el personal operativo se presente & laborar debidamente
uniformado y equipado, manteniendo la discipling y la formacidn de los
alementos, con el objeto de fortalecer su éfica profesional y satisfacer con
eficiencia el servicio operativo que prestan a la ciudadania.

K. Informar al Subdirector de Seguridad Vial respecto de quejas presentadas
tanto por la ciudadania en general como por los integrantes de Seguridad vial;

Kl Informar oportunamente al Subdirector de Seguridad Vial respecto de sucesos
relacionados con kas Regiones y Seclores.

Xl Propener al Subdirector de Sequridad Vial las recompensas y ascensas de los
elementos con el objeto da eficientar el servick operativo de seguridad vial.

Xl Proponer al Subdirector de Seguridad Vial los programas para desarmrollar los
dispositivos de control de tréinsito en la jurisdiccian Municipal.

XN Disefar y proponer programas para la agilizacion de transito,

XV.  Coordinar y suparvisar el manejo y Benado de los blocks de infracciones, asi
COmo proporcionar los mismos.

XVl Coordinar la operacion del servicio de griss de empresas concesionadas yio
proplecad municipal, &l realizar al levantamiento de vehicubos infraccionados,
debiendo en toedo moments cumplr lo establecide en el Reglamento de
Transito Metropolitano y Reglamento de Transito del Estado de México y
Municipios,

XVl Las demas que le confieran sus inmadiatos superiores

Articulo 83. Coordinacidn de Seguridad Vial, tiene & su cargo 3 Regiones: Region 1:
SECTOR 1°. 2% 3° Region 2: SECTOR 4° 5°. B°. Region 3: SECTOR 6°. 7°. 8°. GOES
Vial: GRUPOS DPERATIVOE ESPECIALES Recuperacidn de Vehiculos, Recuperacion
de Vialidades y Centro de Contrel Vial, y Escuela de Educacién Vial.

Articulo B4, Corresponde a los Jefes de Region y de GOES de Seguridad Vial:

|, Coordinar y supervisar el desempefio de los Jefes de Sector o Unidades
Especiales, Jefes de Turno y Oficiales de Transito; con ef fin que desarmollen su
funcion conforme a los lineamientos establecidos en la Ley de Seguridad
Publica, Reglamenio de Trénsitc del Estado de México, Reglamento
Metropolitanc de Transito, el Bando Municipal, Reglamento Interno, el Cidigo
de Etica, y demas legislacién aplicable; asi los derechos piblicos subjetivos ¥
derechos humanos establecidos en las Constituciones Federal y Local.
ll.  Coordinar con las diferentes a suloridades la ejecucidn de los diferentes
programas de trénsito y prevencidn de accidentes:
lll.  Supervisar y coordinar el desarrolio de las acciones tendientes a la prevencién
de accidentes de transito;
. Fungir como ausdliar directo del Subdirector General;
V. Informar diaramente al Subdirector General las novedades ocurridas en la
prestacidn del sarvicio;
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Efectuar revistas de armamento, municiones, las administrativas ¥ las de
personal en sectores, detectando las carencias dal equipe pelicial y reportarias
2l Subdirector General para su stencidn:

Supervisar que el armamento, municiones, vehiculos y el equipo administrado
sea usado cormectaments en el desempefio de su servicio:

Informar oporiunamente al Subdirector General respecto al extravio o robo de
armamantc a su cargo ¢ del que tanga conocimienta, y las medidas tomadas al
respecto,

Supervisar que el personal operativo se presente & laborar debidamente
uniformade y equipado; Manteniendo Ia disciplina y la formacion de los
elementos, con el objeto de fortalecer su ética profesional ¥ satisfacer con
eficiencia el servicho operafivo que prestan a la ciudedania;

Informar al Subdirecior General respecto de quejas presentadas tanto por ia
eiudadania en general comao por los integrantes de Sequridad vial:

Informar oporlunamente al Subdireclor General respectc de sucesos
relacionados con las Unidades:

Proponer al Subdirector General las MECOMpEnsas ¥y ascensos de los
elemantos con el objete de eficientar el senvicio aperativo de transito;

Proponer al Subdirector General los programas para desarollar los dispasitivos
di control de transite en la jurisdiccidn Municipal,

Disefiar y proponer programas para la agilizacion de trénsito;

Coordinar y supervisar el manejo y Benado de los blocks de infracciones, asi
COMD proporcionar los mismos:

Coordinar la operacion del servicio de grias de empresas concesionadas yio
propledad Municipal, al realizar ol levantamiento de vehiculos infraccionados,
debiendo en tode momento cumplir lo esiablecido en el Reglamento de
Transito Metropolitano y Reglamernto de Transito del Estado de México ¥
Municipios;

Las demas que le confieran sus inmadiatos sUperiores,

Articulo 85. Corresponde al Jefe de Sector de Seguridad Vial:

Wl

Wil

Verificar la asistencia, puntualidad, bitdcaras dal personal y estar presente an
la primera lista del dia. para Infarmar las disposiciones y drdenes recibidas da
fa superioridad;

Cumplir ¥ hacer cumplic |as disposicicnes y drdenes emanadas de sus
superiores jerdrquicos;

Coadyuvar con el Jefe de Regidn en los programas que regulen y controlen el
servicio operativo vial,

Disefiar y proponer programas para Is agllizacion de transito:

Vigilar que el personal a sus Grdenss sa conduzea en el servicio con
respensabidad, disciping v honradez:

Acordar con el Jefe de Regitn para rendir navedades ¥y recibir las instrucciones
¥ disposiciones que corespondan:

P::ti:ipar directamente en los dispositivos que se dicten para el contral de
transito;

Vigilar 2 los elementos policiales de vialidad cumplan con sus obligaciones,
informando a sus superiores jerarquices sobre sus lzbores;

Praponer las remociones, bajas, ceses, estimulos, reconocimientos y ascensos
con el objete de eficientar el servicia oparativo de transito:
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